PRESTACIONES, TERMINOLOGIA Y REGISTROS MEDICOS SOBRE
DISCAPACIDAD

Duracion: 40 horas reloj

Modalidad: virtual con encuentros sincrénicos por zoom
Ciclo lectivo: 2026

Convocatoria: lera

Inicio: 10 de marzo de 2026

Finalizacion: 30 de abril de 2026

Presentacion

El sistema de salud dia a dia requiere de personal con nuevas habilidades y conocimientos
actualizados a las necesidades de las instituciones, y mds aun teniendo en cuenta las diversas
resoluciones publicadas en los ultimos tiempos inherentes al ambito de la discapacidad.

El rol de cada alumna/o que adquiera los conocimientos, permite lograr optimizar los recursos
a partir de poner en practica lo aprendido, generando a los distintos actores elevar la calidad y
performance que ofrece, abriendo una posibilidad de oportunidades infinitas.

A través del curso se podran conocer las resoluciones vigentes para la confeccidn de los
expedientes a presentar ante la Superintendencia de Servicios de Salud con el fin de obtener el
subsidio que este brinda a los agentes de seguro de salud (para aquellos que se desempefian en
este ambito), pero también tendra un amplio espectro de aristas abordadas que puede ser de
mucha utilidad para cualquier persona que esté interesada en el tema

El objetivo del curso es brindarles las herramientas necesarias para su desempefio diario y
comprender la importancia de las distintas areas involucradas, asi como también conocer Ila
Discapacidad desde el Derecho, la relevancia de la terminologia, el financiamiento de las
prestaciones brindadas de acuerdo al marco basico, entre otras cuestiones de trascendencia en
el tema.

Objetivos

La/el alumno adquirird conocimientos acerca del tema de discapacidad. Se fomentara la
adquisicion de herramientas que le permitan desenvolverse en roles tales como analista,
coordinador, supervisor, entre otros.

Los sectores en donde podra desempefiarse seran los vinculados a temas de discapacidad,
auditoria, liquidacion de prestaciones de discapacidad, mecanismo de integracion, etc.

Podra actuar en el ambito de financiadores, prestadores, o en organismos vinculados a la
discapacidad.



Contenidos

UNIDADI

UNIDAD II

UNIDAD Il

UNIDAD IV

UNIDAD V

UNIDAD VI

Historia de la Discapacidad.
Antecedentes.
C.U.D.(Certificado Unico de Discapacidad).

Legislacién, normativas y resoluciones pertinentes a Mecanismo de Integracion.
Rol de la Superintendencia de Servicios de Salud.

Aplicativos de Integracion.

Rol de la Agencia Nacional de Discapacidad.

Modulacidn de prestaciones.
Equipos Interdisciplinarios.
Auditorias.

Terminologia.

Abreviaturas.

Nomenclador de discapacidad.

Andlisis.

Interpretacion.

Documentacién respaldatoria obligatoria.
Planillas complementarias.

Prestadores.
Requisitos.
Documentacion.
Pagos.
Contratos.

Modulo totalmente practico para aprender, entender y comprender los médulos 1
al 5.

Armado de Excel.

Armado de planillas de aplicacién de fondos.

Armado de TXT.



Metodologia

Este curso es de modalidad virtual y tiene una duracién de dos meses. Asimismo, esta planteado
un (1) encuentro sincrénico al finalizar cada unidad con el equipo de tutoria para facilitar el
desarrollo de los temas a abordar. En dicho encuentro se realizard una exposicion tedrica como
también la explicacidn de alguin caso practico o ejercicio. Las clases sincrdnicas seran por zoom.
Los contenidos estan desarrollados en unidades diddacticas, que contemplan palabras claves,
material de lectura obligatoria y de apoyo, actividades de evaluacién disefiadas por el docente
junto con propuestas de reflexién y analisis orientadas a poner en practica los conocimientos
adquiridos.

Todos los recursos disponibles en el campus podrdn ser descargados por los participantes y
alojados en sus respectivos dispositivos electrénicos.

El dia de inicio del curso cada alumno recibira sus datos de ingreso (usuario y contrasefia) que
le permitiran acceder a los materiales.

El campus virtual esta articulado sobre una plataforma entorno Moodle, que es un sistema de
gestidon que propicia y promueve la construccién de comunidades de aprendizaje de la que
participan los docentes, los tutores y los alumnos participantes. Tiene una interfaz de navegador
de tecnologia sencilla que simplificara sus recorridos didacticos.

La propuesta educativa propicia la construccién de comunidades de aprendizaje conformadas
por personas geograficamente distantes pero que comparten esta experiencia en un entorno
virtual, y asi podran de manera compartida recorrer un trayecto formativo que les permita
adquirir nuevas herramientas para su desarrollo laboral.

Evaluacion / Condiciones de aprobacion

Una vez abierto el curso, el estudiante podra acceder con su usuario y contrasefia al campus
virtual e ir descargando el material como asi también realizando las tareas que el equipo de
tutoria vaya proponiendo a lo largo de la cursada.

La aprobacién del mismo combinara la evaluacion de los siguientes factores:

» Realizacion de las actividades que se propongan.

* Participacion en foros.

« 75% de asistencia a las clases sincrénicas.

» Aprobacién de la instancia final de evaluacidn integral.

Una vez aprobado el curso, la plataforma requerira al cursante responder una encuesta
relacionada a la experiencia de aprendizaje transitada y una vez respondida se podra descargar
el certificado que es digital con formato para impresion y avalado por UTEDYC.



