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AUXILIAR DE FARMACIA

Duracién: 40 horas reloj

Modalidad: virtual con encuentros sincrénicos por zoom
Ciclo lectivo: 2026

Convocatoria: 2da.

Inicio: 19 de Mayo de 2026

Finalizacidén: 7 de Julio de 2026

Clases en vivo: Martes 17 hs (Zoom)

Tutor: Lic. Cintia Orellana

Presentacion

La atencion farmacéutica requiere de personas que conozcan las claves y los procedimientos
administrativos que son parte de las cadenas de venta y provisién de medicamentos. En la
actualidad la industria farmacéutica se expandid y los distintos canales por los cuales se accede
a los medicamentos, implica una gran labor administrativa. Por ello es fundamental contar con
perfiles profesionales capacitados a fin de mejorar el desempeno del area.

Destinatarios

Estd orientado a aquellas personas que quieran incursionar en el drea administrativa de Salud,
asi como aquellos que ya se desempenfan en tareas relacionadas a la industria farmacéutica.
Todos deberan revestir la categoria de afiliados de UTEDYC o sus familiares directos.

Objetivos

Adquirir el conocimiento de la terminologia
Comprender las resoluciones vigentes
Comprender el rol de cada sector involucrado
Entender la importancia de la comunicacion

Habilidades a desarrollar

Al finalizar el curso, el participante serd capaz de:

e Reconocer la terminologia especifica

e Comprender las resoluciones vigentes y su aplicacion

e Comprender procesos operativos

e Reconocer la importancia del rol del auxiliar de farmacia
Requisitos

e Contar con un dispositivo con conexion a internet estable para el acceso al campusy
las clases en vivo.
e Manejo basico de navegacién web y uso de la plataforma Zoom.



Contenidos

MODULO 1.
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Introduccion a la farmacia

Rol y funciones del auxiliar de farmacia

Tipos de farmacias (comunitaria, hospitalaria, drogueria)
Trabajo en equipo con el farmacéutico

Etica profesional y confidencialidad

Historia del medicamento

MODULO 2. Marco legal y normativo

Legislacion farmacéutica basica (Ley de Farmacia)
Responsabilidades del auxiliar

Recetas: tipos y validez

Medicamentos de venta libre y bajo receta
Psicofarmacos y estupefacientes (nociones generales)

MODULO 3. Nociones de farmacologia

Conceptos basicos de farmacologia
Formas farmacéuticas (comprimidos, capsulas, jarabes, inyectables, etc.)
Uso racional del medicamento

MODULO 4. Dispensacién y atencion al paciente

Proceso de dispensacion

Recepciodn e interpretacion de recetas
Atencion al cliente/paciente
Comunicacion clara y trato humanizado
Derivacién de consultas al farmacéutico

MODULO 5. Almacenamiento y conservacién

Condiciones de almacenamiento
Control de stock

Fechas de vencimiento

Cadena de frio

Trazabilidad de medicamentos

MODULO 6. Farmacia comercial

Gestidn basica de ventas

Obras sociales y prepagas (nociones)
Facturacion y manejo de caja
Marketing basico en farmacia
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. Organizacion de la farmacia hospitalaria

Metodologia

Este curso es de modalidad virtual y tiene una duracidn de dos meses. Asimismo, estd planteado
un (1) encuentro sincrénico semanal con el equipo de tutoria para facilitar el desarrollo de los
temas a abordar. En dicho encuentro se realizara una exposicidén tedrica como también la
explicacidn de algun caso practico o ejercicio. Las clases sincrénicas serdn por zoom. El dia de
inicio del curso cada alumno recibird sus datos de ingreso (usuario y contrasefa) que le
permitiran acceder a la plataforma.

Los contenidos estan desarrollados en unidades didacticas, que contemplan palabras claves,
material de lectura obligatoria y de apoyo, actividades de evaluacion disefiadas por los expertos
junto con propuestas de reflexion y analisis orientadas a poner en practica los conocimientos
adquiridos.

Todos los recursos disponibles en el campus podran ser descargados por los participantes y
alojados en sus respectivos dispositivos electrénicos.

El campus virtual estd articulado sobre una plataforma de entorno Moodle, que es un sistema
de gestion que promueve la construccion de comunidades de aprendizaje de la que participan
expertos, tutores y cursantes de todo el pais. Tiene una interfaz de navegacion apoyada en
tecnologia sencilla e intuitiva que simplifica los recorridos didacticos por los trayectos para los
cursantes, y ello posibilita la adquisiciéon de nuevas herramientas de desarrollo laboral.

Evaluacidn / Condiciones de aprobacion

El estudiante podra acceder al campus con su usuario y contrasefa para descargar materiales y
realizar las tareas propuestas por el equipo de tutoria. La aprobacion del curso requiere:

e Realizacidn de actividades de revision obligatorias por cada unidad.
e Participacion activa en los foros de debate y consulta.

e 75% de asistencia a las clases sincrénicas programadas.

e Aprobacion de la instancia final de evaluacién integral.

Una vez cumplidos los requisitos y respondida la encuesta de satisfaccion obligatoria, se podra
descargar el certificado digital avalado por UTEDYC.
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