ACTA ACUERDO
UTEDYC - FACC CCT 805/23

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 18 dias del mes de Julio de 2025, por la parte sindical, la UNION
TRABAJADORES DE ENTIDADES DEPORTIVAS Y CIVILES (UTEDYC), representada por su Secretario General
Nacional, Carlos Orlando BONJOUR; el Secretario Adjunto Nacional Marcelo ORLANDO, el Secretario Gremial
Nacional, Jorge Rubén RAMOQS y el Subsecretario Gremial Nacional, Fernando ARGUELLES, y por la parte
empleadora la FEDERACION ARGENTINA DE CLUBES DE CAMPO (FACC), representada por los paritarios Ignacio
FORCONI, Carlos COFINO, Victoria GARCIA HUIDOBRO y Lucas RAMIREZ BOSCO, suscriben el siguiente Acuerdo
Salarial en el marco del CCT 805/23.

PRIMERO: Establecer una asignacién no remunerativa mensual y no acumulativa la cual serd abonada
conjuntamente con los haberes de julio, agosto y septiembre de 2025, El monto de cada asignacion por
categoria se detalla en |as escalas salariales que se adjuntan como Anexoy que firmadas por las partes integran
el presente acuerdo.

SEGUNDO: Las partes acuerdan la integracién de las asignaciones no remunerativas a los basicos de convenio
en los meses de agosto, septiembre y octubre de 2025 conforme surge de |as escalas salariales que se adjuntan
al presente como Anexo.

TERCERO: Los adicionales legales y convencionales que se calculen sobre el salario basico convencional, asi
como el pago del Sueldo Anual Complementarioy licencias ordinarias y extraordinarias, deberén ser calculados
considerando la integralidad de los valores remunerativos y no remunerativos establecidos en la nueva escala
de salarios basicos.

Lo mismo acontecera para el pago de los aportes sindicales, contribuciones solidarias y patronales, de obra
social a cargo del trabajador/a y las contribuciones patronales al Sistema Nacional de Obras Sociales, las cuales
serdn calculadas sobre las sumas brutas totales, tomando en cuenta los conceptos remunerativos y no
remunerativos.

CUARTO: Se adjunta como parte integrante de la presente Acta Acuerdo, el Anexo -Escala Salarial- con el
detalle de los salarios convencionales de las categorias contempladas en el Convenio Colectivo de Trabajo N2
805/23, que rige en todo el territorio de la Republica Argentina.

QUINTO: Establecer que las entidades empleadoras que hubieran otorgado unilateralmente, con
posterioridad al 01/06/2025, incrementos salariales voluntarios a cuenta de futuros aumentos legales y/o
convencionales y estuviesen identificados bajo dichos conceptos en las respectivas liquidaciones de haberes,
podrén absorberlos y compensarlos hasta su concurrencia con los incrementos salariales pactados en el
presente acuerdo.

SEXTO: Las partes se reunirdn en el transcurso del mes de Octubre 2025 para analizar los salarios bdsicos de
los periodos postericres a los pactados en el presente acta.

SEPTIMO: Las partes solicitan al Ministerio de Capital Humano la homologacién de |a presente Acta Acuerdo
Vy sus Escalas Salariales, como asimismo de las anteriores aun no homologadas.

Sin mds asuntos por tratar las partes ratifican y firman el presente Acuerdo y sus Anexos de plena conformidad
en CUATRO (4) ejemplares de un mismo tenor ya un solo efecto.

Al
P {nlp Orjes”
rc;nch WUMGUEL RAUL FoRcon) |

T 47 F* 437 cpacr
Victoria Garcia’llidoBPhde casi

Abogad , Ly
C.PA.C.F. T® 135 F2 446 . ] /:;1 e
—_— Jorge R RAMOS -
i sasorye & RANOS| ARLOS BONJOUR
Hisrceto Hoctor “m:‘liﬂ!un JD\‘?&J‘.‘.GADQE::}E:&W; SEHL-t&rmGéﬂqralm
Secrat ORLaNDo \unuhn«mq“J“-m JTEDYC Ccmmﬁgﬁvgm



ANEXO 1 - ESCALA ACUERDO SALARIAL
CCT 805/23 - UTEDYC-FACC

| CATEGORIA | [_Jumozs ] [ suuo2s | [ AGOSTO'25s | [ SEPTEMBRE'25 | [ OCTUBRE '25
ADMINISTRATIVO REM NO REM REM NO REM REM NO REM REM NO REM REM

1° CATEGORIA 1.442.344  33.543 1.475.887 36.897 1612784 36.897 1549681 36.897 1.586.578
2° CATEGORIA 1.289.455 29987 1.319.442 32.986 1.352.428 32.986 1.385.414  32.986 1.418.400
3° CATEGORIA 1.158.951 26.952 1.185.903 29.648 1.215551 29648 1.245199 29648 1.274.847
4° CATEGORIA 1.034.764 24.064 1.056.828 26.471 1.085.299 26471 1.111.770  26.471 1.138.241

| MAESTRANZA
1° CATEGORIA 1.431.259 33.285 1.464.544  36.614 1.501.158 36614 1.537.772 36,814 1.574.386
2° CATEGORIA 1.335.825 31.066 1.366.891 34.172 1.401.083 34172 1.435.235 34.172 1.469.407
3" CATEGORIA 1.247.102  29.002 1.276.104  31.903 1.308.007 31.903 1.339.910  31.903 1.371.813
4° CATEGORIA 1.164.267 27.076 1.191.343  29.784 1.221.127 29.784 1.250.911 29.784 1.280.695
5° CATEGORIA 1.086.830 25.275 1.112.106 27.803 1.139.908 27.803 1.167.711  27.803 1.195.514
PROFESIONAL |
1° CATEGORIA 9.892 230 10.122 253 10.375 253 10.628 253 10.881
2° CATEGORIA 9.198 214 9.412 235 9.647 235 9.882 235 10.117
3° CATEGORIA 8,160 190 8,330 208 6.559 209 8.768 209 8.977
4° CATEGORIA 7.252 169 7.421 186 7.607 186 7.793 186 7.979
5° CATEGORIA 6.634 154 6.788 170 6.958 170 7.128 170 7.288

B° GUARDAVIDAS 11.268 262 11.530 288 11.818 288 12.106 288 12.394

Compensacion gastos

Teletrabajo: valor diario § (* 2.218 2273 2.329 2384 2.384

(*) Se liquida de acuerdo al art. 10 Ley 27555 y Dto 27/2021 (la compensacion de gastos es no remuneratoria y esta exenta del pago del impuesto a las ganancias)
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ANEXO 2 - ESCALA ACUERDO SALARIAL
CCT 805/23 - UTEDYC-FACC (Z. DESFAVORABLE)

| CATEGORIA | [ Juno2s | [ Juuio2s | [ AGosTOo'2s | | SEPTIEMBRE'25 | | OCTUBRE '25

I ADMINISTRATIVO I REM NOREM REM NOREM REM  NOREM REM  NOREM REM
1° CATEGORIA 1.875.187  43.609 1.918.796  47.970 1.966.766 47.970 2.014.736 47.970 2.062.706
2° CATEGORIA 1676.239  38.982 1.715.221 42.881 1.758.102  42.881 1.800.983  42.881 1.843.864
3° CATEGORIA 1506649 35.038 1.541.687 38.542 1580229 38542 1618.771 38542 1.657.313
4° CATEGORIA 1345023 31.280 1.376.303  34.408 1.410.711  34.408 1.445119 34.408 1.479.527
MAESTRANZA
1° CATEGORIA 1.860.758 43.273 1.904.031 47.601 1.951.632 47.601 1.999.233  47.601 2.046.834
2° CATEGORIA 1.736.846 40.392 1.777.238 44431 1.821.669 44.431 1.866.100 44.431 1.910.531
3° CATEGORIA 1620.537 37.687 1858224 41456 1.609.680 41.456 1.741.1368  41.456 1.782.592
4° CATEGORIA 1513.590 35.200 1.548.790 38.720 1.587.510 38.720 1.626.230 38.720 1.664.950
§° CATEGORIA 1412.932 32.850 1.445791 36.145 1481936 36,145 1.518.081 36.145 1.554.226
PROFESIONAL
1° CATEGORIA 12.981 302 13.283 332 13.615 332 13.947 332 14.279
2° CATEGORIA 11.782 274 12.056 301 12,357 301 12.658 301 12.959
3° CATEGORIA 10.621 247 10.868 272 11.140 272 11.412 272 11.684
4° CATEGORIA 8.405 219 9.624 241 9.865 241 10.106 241 10.347
5° CATEGORIA 8.614 200 8.814 220 9.034 220 9.254 220 9.474

6° GUARDAVIDAS 14623 340 14.963 374 15.337 374 15.711 374 16.085
Compensacion gastos 2918 2273 2329 2384 2384

Teletrabajo: valor diario $ (*)

cion de gastos es no remuneratoria y esta exenta del pago del impuesto a las ganancias)
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(*) Se liquida de acuerdo al art. 10 Ley 27555 y Dto 27/2021 (la com
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